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Los datos sobre la evolución del paro en este mes muestran el cierre de Enero con el aumento
del desempleo juvenil en 16.503 personas. Aumentan los contratos de prácticas y el
desempleo femenino frente al masculino.

      

Tras la reciente publicación de la EPA del 2013, el Ministerio de Empleo ha hecho públicos los
datos sobre la evolución del paro registrado tras el mes de enero. Estos nuevos datos reflejan
el aumento en el número de desempleados en 113.097, colocándose de nuevo la cantidad de
trabajadores sin puesto de trabajo en 4,8 millones. Además de esto bajó el número de afiliados
a la seguridad social en 184.031 personas con respecto a diciembre y se reducen en un 2,2%
la cantidad de contratos fijos.

  

Entre los jóvenes menores de 25 años aumento el nivel de desempleo en 16.503 personas
(+4%), ascendiendo a su vez el número de contratos de prácticas, que como ya señalábamos
en Tinta Roja, no significa más que mayor trabajo frente a una menor remuneración. Este tipo
de contratos han aumentado en 4.235, un 24,5% más respecto a enero de 2013.

  

Reveladoras resultan también las cifras del paro por sexos, habiendo aumentado el paro
femenino en 70.399 personas (+2,9%), frente a un repunte del paro masculino de 42.698
hombres (+1,8%), situándose la cifra global de mujeres en paro en 2.477.025 y la de los
hombres, en 2.337.410.

  

Vemos por tanto como descienden el número de empleados entre la juventud y sin embargo
aumentan los contratos temporales y parciales, lo que no es sino la muestra de cómo buscan
los empresarios engordar el paro, el ejército industrial de reserva, para permitir el
empeoramiento continuado de las condiciones laborales de la juventud trabajadora, el aumento
continuado de su nivel de explotación. Las cifras del paro en el mes de enero nos presentan a
su vez los efectos especialmente graves que tiene la crisis estructural capitalista sobre las
mujeres trabajadoras.
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